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Lebensraum 4722 —-Gemeinsam in Peuerbach & Steegen
Das Zukunftsprofil

Unser Zukunftsprofil fasst unsere wichtigen Zukunftsthemen zusammen und zeigt auf, welche Ziele wir in den nachsten Jahren verfolgen
wollen. Es wurde von den Gemeinderadten beschlossen und dientuns als Kompass fiir kommende Entscheidungen in Peuerbach und

Steegen.
Die hier dargestellten Ziele verfolgen wir ,,Schritt fiir Schritt”...
e durch Entscheidungen & Aktivitaten unserer politischen Ausschiisse und des Gemeinderates
e durch Projekte, die wir in Angriff nehmen
e durch Aktivitaten unserer Vereine, Gemeinschaften und Organisationen
e durchdas Tunengagierter Blirger:innen

Nattrlich kdnnen auch neue ldeen und Ziele hinzukommen.
Wenn Du eine Idee fiir Peuerbach und Steegen umsetzen willst, freuen wir uns tiber Deine Nachricht.



Vorwort

Am 7.April 2022 wurde das Projekt “Lebensraum
4722” gemeinsam mit 250 Birgerinnen und
Blirgern der Gemeinden Peuerbach und Steegen
gestartet.

Ziel des Projektes war es, ein Zukunftsprofil fiir
diesen Lebensraum zu entwickeln.

Als professioneller Projektpartner konnte die SPES
Zukunftsakademie gewonnen werden.

“agenda 21”, ein weltweites, von UNO zur
Sicherung einer nachhaltigen
gesamtgesellschaftlichen Entwicklung initiiertes
Programm, lGbernahm die Forderung eines Teiles
der Projektkosten.

In unterschiedlichen Formaten (Zukunftswerkstatt,
Zukunftstage, Projektwerkstatt,) wurden Ideen,
Vorschlage und MaRnahmen zur nachhaltigen
Entwicklung unseres Lebensraumes diskutiert und
letztlich ein Zukunftsprofil fiir beide Gemeinden
erstellt und den Gemeinderaten  zur
Beschlussfassungvorgelegt.

Beide Gemeinderate haben dieses Zukunftsprofil (im Juni bzw. Juli 2023) beschlossen. Die Veroffentlichung erfolgt in unterschiedlichen Medien
(Stadtinfo, Gemeindeblatt, communale, ....). Der nachste Schritt im “agenda 21”-Prozess ist die konkrete Umsetzung des beschlossenen
Zukunftsprofils.

Das Kernteam und Biirgermeister Herbert Lehner und Birgermeister Roland Schauer bedanken sich bei allen Birgerinnen und
Blirgern, die sich in diesem Prozess engagiert haben!
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Das nehmen wir uns vor:

Der Wirtschaftsstandort 4722 zeichnet sich durch ein groBes Portfolio an Firmen und Berufen aus
Verstarkte Werbung fir die Betriebe der Region, um das Miteinander weiterhin zu starken
Forderung von jungen Unternehmer:innen

Schaffung von Begeisterungsmerkmalen, damit der Lebensraum weiterhin ein attraktiver Wirtschaftsstandort bleibt

Leistbare Betriebsflachen

Das nehmen wir uns vor:

Belebung von Brachflachen und Leerstdnden (siehe auch , Lebendiges Zentrum®)

Betriebsbaugebiete zur Verfligung stellen, die raumlich zusammenhangen und von Siedlungen getrennt sind

Erstellung eines langfristigen Konzeptes mit einer klaren Vision, welche Flachen fiir Firmen zur Verfiigung stehen, OEK — Raumplanung mit Steegen
gemeinsam und in Abstimmung mit Grundeigentliimer:innen

Forderung von betrieblichen Flachen, die auch eine hohe Wertschopfung (Arbeitsplatze) bringen



Als Lebensraum bieten wir Moglichkeiten fiir innovative Arbeitsplatze. Als Vorreiter unterstiitzen wir Griinder:innen und schaffen Moglichkeiten der
Vernetzung.

Das nehmen wir uns vor:
e Sicherung der digitalen Infrastruktur fir Arbeitsplatze des 21. Jahrhunderts
e Uberlegung zur Verbesserung des 6ffentlichen Nahverkehrs der Verkehrsanbindung
e Verstarkte Kooperation mit der WKO und in Punkto Anforderung an die moderne Arbeitswelt.
e Die Gemeinden im Lebensraum 4722 als attraktiven Arbeitgeber 4.0 zu positionieren.
e Entwicklung des Kreisverkehr-Areals mit gemischter Nutzung

e Nachnutzung der Schloss-Raumlichkeiten, die nicht fir kulturelle Zwecke gebraucht werden, fir wirtschaftliche Bedarfe, Bliros und Start-ups
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Das nehmen wir uns vor:

Verstadrkte Bewusstseinsbildung in der Schule: z.B. Erndhrung und Landwirtschaft, Biologie und Landwirtschaft...
Start des Projektes,Schule am Bauernhof”

Informationsweitergabe (iber Social Media: z.B. liber Whatsapp Status

Ausbau der Ferienaktion: noch starkere Einbindung der landwirtschaftlichen Betriebe

Kampagne gegen Millentsorgung neben den Strallen

Verfassen von Artikeln in Gemeinde-Medien wie der Stadtinfo, u.a. geeigneten regionalen Medien: Vorstellung von Betrieben, um der
Landwirtschaft ein Gesicht zu geben

Prifung der Idee von kostenlosen Feldbegehungen

Weiterflihrung der Hoffeste, Tag des Bauernhofs,...

Betriebe erhalten

Das nehmen wir uns vor:

Erhalt von landwirtschaftlichen Flachen durch reduzierte und konzentrierte Flachenverbauung
Gebiindelte Sichtbarmachung von Direktvermarktern in den Gemeinden, z.B. liber Gemeinde-Homepage

Forderung der Direktvermarktung durch Bauernmarkt, Ab-Hof-Verkauf, Geschaft ,einfach” und , Kérberl 4722“
Forcierung von Photovoltaik auf Dachern zum Erhalt von landwirtschaftlichen Flachen

Forcierung von Bllhstreifen, Bliih- und Beerenstrauchern im Waldrandbereichen, B&schungen, Flachen zwischen StraRen —als Lebensraum fir
Bienen, Insekten und Vogeln

Bewerbung von ,,2 x Mahen” als Lebensraum fir Tiere



Kreislauf der Lebensmittel

Das nehmen wir uns vor:
e Kennzeichnung von Obstbdumen, bei denen Obst kostenfrei gepfliickt werden darf, z.B. mit einem Mascherl

e Verwendung von Uberschuss-Obst als Spende fiir Mostkost

e Sinnvolle Verwertung von Uberschiissen aus den Lebensmittelgeschiften durch gemeinschaftliches Verkochen (Projekte mit Pensionisten,...)
e Verkauf von Getreide-Uberschuss von Bauer zu Bauer

e Andenken eines Urban-Gardening-Projektes im Zentrum von Peuerbach

o Abklarung in welcher Form landwirtschaftliche Flachen fir Gemeinschaftsgarten zur Verfiigung gestellt werden kénnen
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Belebung Gastronomie & Lokale

WIRTSCHAFTS- GEMEINDEN ZUR ERREICHUNG
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Das nehmen wir uns vor:

Erarbeitung eines attraktiven Jahreskonzeptes und grolRe Veranstaltungen als Motor einbeziehen

Andenken verschiedener Hotelkonzepte zur Schaffung einer innovativen Ubernachtungsmoglichkeit, Auslotung der Idee eines inklusiven Hotel-
Konzeptes wie ,,Magdas”, sowie der Idee der Nutzung von bereits bestehenden Raumlichkeiten

Forderung eines sanften Tourismus durch den Erhalt und Ausbau von Wanderwegen, der Durchfiihrung von Uiberregionalen Veranstaltungen, etc.
Uberlegen, in welcher Form Stadtmarketing zur gemeinsamen Koordinierung und fiir Offentlichkeitsarbeit genutzt werden kann

Durchfliihrung von gemeinsamen Veranstaltungen mit der Gastronomie: z.B.,Wirteroas”

Erhalt der Griinflachen im Zentrum

Belebung von bereits bestehenden Traditionen wie dem Sommerfest

Auslotung der Moglichkeiten fiir ein Caféim Zentrum

Leerstand und Brachflachen reduzieren

Das nehmen wir uns vor:

Aufzeigen voninnovativen Nutzungsmoglichkeiten von Leerstanden durch z.B. Ausstellungen, Pop-up-Stores,... als teilweise temporéare
Belebung von Leerstanden

Verbesserte Nutzung von bestehenden Gebauden

Andenken der Moglichkeit leerstehende Hauser fiir Start-Ups zu nutzen

Andenken einer Nutzung von Leerstdnden filr ein Gesundheitszentrum

Erstellung eines Leerstandskatasters inkl. Gebduden, die aktuell noch genutzt werden, aber zukiinftig gefdhrdet sind, leer zustehen
Fihrung von Gesprdachen mit Eigentlimer:innen zur Auslotung der Interessen und Klarheit Gber die Nachnutzung
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Vernetzung der Vereine

Das nehmen wir uns vor:
e Bessere Vernetzung der Vereine und Einrichtungen durch einen gemeinsamen Veranstaltungskalender
e Nutzung von Leerraumen fir temporare Ausstellungen und kulturelle Veranstaltungen
e Verstarktes Angebot fir Kinder und Jugendliche im Kulturbereich
e Zusammenarbeit aller Kulturvereine und Entwicklung und Durchfliihrung gemeinsamer Projekte

Communale und wie es weitergeht

Das nehmen wir uns vor:
e Start von innovativen Kulturprojekten wahrend der Communale
e Durchfihrung von gut besuchten Kulturveranstaltungen
e  Aktivierung der regionalen Gastronomie durch die Communale und dariber hinaus
e Nachnutzung der Ideen, die wiahrend der Communale entstanden sind
e Planung und Umsetzung des ,Werkraum 4722 ein Raum zur Prasentation der laufenden Projekte, zum Austausch und zur Weiterentwicklung von ldeen



Belebung Kometor

Das nehmen wir uns vor:

*  Wiederbelebung des Kometors mit neuen Ideen, z.B. Nutzung als Ausstellungsraum

*  Erstellung eines Marketingkonzeptes zur Bewerbung der Veranstaltungen in und um den Kometor
* Intensive Einbeziehung und Nutzung des Kometors wahrend der Communale

* Erstellung eines Jahresplans mit verschiedenen Veranstaltungen in und um den Kometor
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Das nehmen wir uns vor:

Verkehrsberuhigende MaRnahmen

Verstarkte Steuerung der Lade- und Parksituation im Zentrum

Attraktivierung des 6ffentlichen Verkehrs, sowie Erhalt des aktuellen Angebots

Bewerben von beruflichen Fahrgemeinschaften durch Andenken einer Plattform bzw. einer Mitfahr-App

Sichere Wege

Das nehmen wir uns vor:

Ausbau des Radwegnetzes vor Ort, sowie als Verbindung in die Nachbarorte

Schaffung von Verbindungswegen fiir Radfahrende zu den Sportplatzen

Attraktivierung des Rad- und Gehwegenetzes durch Beschilderung und aktuelle Karten
Erstellung eines Konzeptes fiir den Bebauungsplan, welcher Rad- und Gehwege mitberlicksichtigt
Priifung von Bedarfen fir E-Bike Ladestationen, sowie anschliefRende Priifung von Standorten
Entscharfung von gefdhrlichen Radfahrstellen



Erneuerbare Energie

Das nehmen wir uns vor:
e Forcierung der dezentralen Energieversorgung
e Unterstitzung bei der Griindung von Energie — Gemeinschaften
e Ausbau des Nahwadrme- und Fernwarmenetzes
e Ausbau von Photovoltaik: Nutzung von 6ffentlichen Platzen und Gebauden, Privatddchern, Gemeinschaftsprojekten,...
e BauvonKleinanlagen zum Heizen (Heizwerke) fiir Dérfer (Photovoltaik)
e Neuerliche Diskussion des Themas , Windkraft”
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Ein starkes Miteinander WONLERGEHEN

Ehrenamt und Freiwilligkeit starken

Das nehmen wir uns vor:
e Bewusstheit fiir das Ehrenamt schaffen in der Gesellschaft
e Uberpriifung der Méglichkeit einer Dienstfreistellung von Firmen fiir Einsatzkrifte
e Informationen Uber Vereine flr Zugezogene
e \Verstirkte Offentlichkeitsarbeit fiir das Ehrenamt, z.B. durch eine Vereinsmesse, einen Newcomer-Tag,...
e Ansprechen von ,Jung-Pensionisten”
e Einflhrung eines ,Freiwilligen-Stammtisches”

Inklusiver Lebensraum

Das nehmen wir uns vor:
e Forcierung der Barrierefreiheit: Geschafte, Lokale, 6ffentliche Platze

e Andenken eines integrativen Projektes wie eines Cafés oder einer Pension
e Durchfiihrung von Vereinsveranstaltungen, die gezielt Menschen mit Beeintrdachtigung miteinbeziehen
e Schaffung einer Plattform in Kooperation mit der Gemeinde und der Pfarre, um Angebote sichtbarer zu machen



Generationen.Miteinander

Das wurde bereits umgesetzt:
e Das Generationen.Mobil
e Der Senior:innen Treff
e RegelmaRiges Erzdhlcafés

Das nehmen wir uns vor:
e Unterstltzung von alteren Menschen beim Gebrauch von technischen Geraten und Hilfe beim Verstehen und Anwenden der Digitalisierung
o Verstarkte Zusammenarbeit mit Jugendvereinen, Kindergarten und Schulen
e Ansprechen von vielen Freiwilligen durch Offentlichkeitsarbeit
o Moglichkeiten schaffen, um zuhause alt werden zu diirfen
e Primarversorgungszentrum Hausruck Nord

14



KEINE e DR 10 e

Kinder, Familien, Freizeit ARMUT BLDUAG GEHHET .

INSTITUTIONEN

Tl w p

Vernetzung Bildungseinrichtungen

Das nehmen wir uns vor:
Durchfiihrung eines Stammtisches mit den Bildungseinrichtungen (VHS, ELKIZ, KBW, Gemeinde, Gesunde Gemeinde, Tagesmdtter, ...): Absprechen von

Veranstaltungen, Vernetzung, Kennenlernen, gemeinsame Projekte

e Tagder Bildungseinrichtungen
e Sichtbarmachung von Anlaufstellen fir Integration von sozial schwachen Familien.

Miteinander in Bewegung

Das nehmen wir uns vor:
e Erhaltung und Attraktivierung von Naherholungsflachen wie Bachen, Gehwegen und Radwegen

o Belebung des Steindlbachweges als Wasser- und Naturspielplatz
e Schaffung neuer Bewegungsangebote fir alle Altersgruppen
e Attraktiveren der bestehenden Wanderwege



Treffpunkte fiir Jugendliche

Das nehmen wir uns vor:

e Unterstitzung zur Schaffung von attraktiven Angeboten ohne Konsumzwang und zur Schaffung von Moglichkeiten, sich zu treffen, z.B.

Jugendtreff
Aktivierung der Peuerbacher Gastronomie durch Veranstaltungen auch fir junges Publikum, etc. (siehe auch ,Lebendiges Zentrum®)

e Prifung der Idee eines Vereinsraumes fir z.B. Landjugend

Unser Kindergarten

Das nehmen wir uns vor:

o  Gelungener & durchdachter Neubau vom Kindergarten: offene Raumlichkeiten, Platz firr Kreativitat, Berlicksichtigung der Wiinsche der

Kindergartenpadagoginnen

e Ausbau des Kinderbetreuungsangebotes, Andenken eines ganztagigen Kindergartens



Unser Lebensraum 4722 LOKAL-GLOBAL

2015 haben die 193 Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen 17 weltweite Ziele fiir eine gute, 6kologische, soziale und wirtschaftliche Entwicklung unseres

Planeten beschlossen (,,Sustainable Development Goals, SDGs*).

Unseren Lebensraum 4722 in die Zukunft denken...bedeutet, Ziele verfolgen, die eng verkniipft sind, mit den globalen Nachhaltigkeitszielen.
Wir nutzen unsere lokalen Handlungsméglichkeiten fiir unseren Planeten.
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